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La salud mental ha emergido como una preocupacidon creciente en la sociedad
contemporanea, y su relacion con la politica es un tema de gran relevancia, este tema es
importante ya que afecta tanto a los individuos como a la sociedad en general. En los ultimos
afios, ha habido un aumento en la visibilidad y la conciencia de los problemas de salud mental
en todos los ambitos de la vida, incluida la politica. Los politicos enfrentan desafios Unicos y
presiones intensas que pueden afectar su salud mental y, en ultima instancia, su eficiencia en
el desempeiio de sus funciones.

Es por esa razén que la salud mental y la
eficiencia en los rangos politicos femeninos
son aspectos fundamentales que
determinan el rendimiento y el éxito de las
mujeres en la politica. La salud mental se
refiere al bienestar emocional y psicolédgico
de una persona, mientras que la eficiencia
se refiere a la capacidad de realizar tareas
de manera Optima y lograr resultados
satisfactorios. Ambos aspectos estan
estrechamente relacionados y pueden
influir en el desempefio de las mujeres en

los roles politicos.
La salud mental puede afectar directamente la eficiencia de una persona en su desempefio

politico. El estrés, la ansiedad, la depresion u otros problemas de salud mental pueden
dificultar la capacidad de concentracion, la toma de decisiones, la gestion del tiempo y la
habilidad para manejar situaciones adversas. Por lo tanto, es crucial que las mujeres politicas
cuiden de su salud mental para asegurar un rendimiento éptimo en sus roles.

La discriminacion de género, los estereotipos de
género y la presién social son desafios adicionales a
los que las mujeres en la politica se enfrentan Estos
factores pueden tener un impacto negativo en la salud
mental de las mujeres, lo que, a su vez, puede afectar
su eficiencia en el ambito politico. Es fundamental que
' las mujeres politicas reciban el apoyo adecuado,
incluyendo acceso a servicios de salud mental,
capacitacion en liderazgo y redes de apoyo tanto
dentro como fuera de su ambito politico para poder
enfrentar estos desafios.
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Ademas de los retos que implica la desigualdad de
género, las mujeres a menudo tienen una carga
desproporcionada de responsabilidades en el
hogar y la familia, lo cual puede generar aun mas
presion y estrés cuando se combina con las
exigencias de la politica. Esto puede afectar su
capacidad para concentrarse en su trabajo politico
y ser eficientes en su desempefio, generando |
polémica, critica y el fortalecimiento de las |
creencias y prejuicios a los que normalmente una
mujer se enfrenta.

‘Acciones: Los integrantes de los grupos sociales

ademds de un objetivo y una estructura, deben

realizar acciones de trabajo colectivo, debidamente

organizado para defender y promover su causa,

como pueden ser manifestaciones, campafas de

sensibilizacién, cabildeo politico, huelgas, entre

otras formas de accién colectiva.

Es fundamental que los espacios politicos brinden apoyo y recursos para proteger y mejorar

la salud mental de las mujeres politicas. Entre ellas se incluyen politicas de igualdad de

género, programas de formacion y sensibilizacion sobre el impacto de los estereotipos de

género y medidas de conciliacidon entre la vida personal y laboral que permitan a las mujeres

politicas equilibrar las responsabilidades personales y politicas.

Cuando las mujeres politicas cuentan con un ambiente de trabajo saludable y de apoyo,
pueden desarrollar todo su potencial y contribuir de manera mas eficiente y efectiva al
desarrollo del pais. Ademas, su presencia en los rangos politicos puede ayudar a crear un
entorno mas inclusivo y equitativo, donde se promueva la diversidad y se aborden las
preocupaciones especificas de las mujeres y otros grupos marginados.

Como se ha planteado desde el inicio de este articulo, la salud mental hoy en dia es
fundamental para el desarrollo de una persona y sus capacidades, en el area de la politica la
salud mental igualmente tiene influencia, esta influencia va desde el ambiente en que estas
personas se desarrollaron hasta el resultado de su trabajo, el cual tiene impacto en la
sociedad. Por esta razon los siguientes factores son relevantes en la relacion con la salud
mental y la eficiencia en los rangos politicos femeninos:
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1.Equilibrio entre vida profesional y personal: La capacidad de equilibrar las demandas del
trabajo politico con la vida personal y familiar puede influir en la salud mental y la eficiencia
de las mujeres politicas. Las investigaciones han demostrado que el estrés y la falta de
tiempo para actividades personales y de cuidado propio pueden afectar negativamente la
salud mental.
2.Autoconfianza y conocimiento de si misma: La autoconfianza y el conocimiento de si
mismas pueden influir en la salud mental y la eficiencia de las mujeres politicas. Las
mujeres que tienen una sdlida autoestima y confianza en sus habilidades pueden enfrentar
mejor los desafios y presiones del trabajo politico.
3.Apoyo social y redes de apoyo: El apoyo social y las redes de apoyo juegan un papel
crucial en la salud mental y la eficiencia de las mujeres politicas. El acceso a redes de
apoyo, tanto dentro como fuera del ambito politico, puede ayudar a reducir el estrés y
proporcionar recursos emocionales y practicos.
4.Politicas de igualdad y bienestar: Las politicas de igualdad de género y bienestar laboral
pueden tener un impacto significativo en la salud mental y la eficiencia de las mujeres
politicas. La falta de medidas de apoyo, como el acceso a licencias por enfermedad, el
cuidado infantil asequible y la flexibilidad laboral, puede afectar la salud mental y la
capacidad de las mujeres politicas para desempefar su trabajo de manera eficiente.
Cada una de estas estrategias pueden ser desarrolladas
para fortalecer la salud mental, deben ser disefadas
justamente para trabajar valores como el autoconocimiento
y valoracion hacia una misma con el propdsito de generar
en ellas mismas una creencia interna de poder y de valor
con intenciones de seguir ejerciendo el trabajo otorgado
con un equilibrio entre la vida profesional y personal, la
superacion del estigma y la discriminacion de género, la
autoconfianza y el conocimiento de si mismas, el apoyo
social y la politicas de igualdad y bienestar.

Por otro lado, también es importante considerar el impacto
que las politicas y medidas tomadas por el gobierno tienen
en la salud mental de la poblacion. Implementar politicas
publicas que promuevan la equidad, la justicia social y el
acceso a servicios de salud mental de calidad puede
mejorar el bienestar psicolégico no solo de las mujeres en
la politica sino de la poblacion. Por el contrario, la falta de
politicas adecuadas y la exclusion social pueden provocar
un deterioro de la salud mental de las personas.
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Es importante destacar que existen determinantes sociales que influyen en la relacién entre
salud mental y puestos politicos. Factores como la desigualdad econdmica, el desempleo, la
discriminacién y la violencia pueden aumentar el riesgo de desarrollar problemas de salud
mental tanto en los politicos independientemente del género como en la poblacién en general.

Ahora bien el papel de las mujeres politicas con respecto al cuidado de la salud mental

puede enfocarse desde diversos angulos:

1.Defensa de los derechos: La salud mental es un
derecho de todo ciudadano, por lo que la incidencia
de las mujeres en el cuidado de la misma en lo
personal y en su trabajo publico es un é&rea de
oportunidad.

2.Sensibilizaciéon y educacién: Las mujeres politicas
pueden desempefiar un papel clave en la
sensibilizacién sobre los problemas de salud mental y
en la educacion de la sociedad en general y de otros
politicos sobre la importancia de abordar estos
problemas.

3.Promocidn de la equidad de género: La salud mental
puede verse afectada por factores socioeconémicos,
culturales y de género. Las mujeres politicas pueden
abogar por politicas publicas que aborden las
desigualdades de género y promuevan la igualdad en
el acceso a la atencidon de salud mental, asi como en
el acceso a oportunidades educativas y laborales.

4.Desarrollo de programas de atencién: Las mujeres
politicas pueden impulsar el desarrollo de programas
de atencién en salud mental especificamente
disefiados para las necesidades de las mujeres. 29 -

Ahora bien el papel de las mujeres politicas con respecto al cuidado de la salud mental

puede enfocarse desde diversos angulos:

Es importante reconocer y abordar estos desafios para garantizar la salud mental de las

mujeres que ocupan puestos politicos. Esto incluye proporcionar apoyo y recursos

adecuados, como programas de bienestar, espacios seguros y acceso a atencion médica y

terapia. Ademas, es fundamental trabajar en la eliminacion de los estereotipos y la

discriminacion de género en la politica, para que las mujeres puedan ejercer su liderazgo sin

tener que enfrentar barreras adicionales. @
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En conclusion, la relacion entre la salud mental y los puestos politicos es bidireccional. Por un
lado, es importante cuidar la salud mental de los politicos en ejercicio, ya que su bienestar
psicoldgico puede influir en su capacidad para tomar decisiones efectivas y promover politicas
que beneficien a la poblacion. Por otro lado, es fundamental que los gobiernos implementen
politicas publicas que promuevan la equidad y el acceso a servicios de salud mental de
calidad para todos los ciudadanos.
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